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Educagdio e Ciéncia CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

education and sciences

www.famalicac.pt

DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS

educacao@famalican.pt

MUNICIPIC DE VILA NOVA DE FAMALICAD
Praga Alvare Marques

£764-502 Vila Nova de Famalicdo

tel. +351 252 320 956

NIF 506 663 264

Entre:

PRIMEIRO OUTORGANTE: MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FAMALICAO, Pessoa
Coletiva n° 506 663 264, com sede na Praca Alvaro Marques, Vila Nova de
Famatlicéio, representado pelo Presidente da Cdmara Municipal, Mdario de Sousa
Passos, com poderes para o ato, conforme deliberacdo da Camara Municipal.
datada de 1 de junho de 2023;

E
SEGUNDO OUTORGANTE: AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE GONDIFELOS,

Pessoa Coletiva n® 600077 640, com sede na Avenida Santa Marinha, 257,
Gondifelos, Vila Nova de Famalicdo, neste ato representado pelo Diretor, Roberto
Luciano Ferreira Lopes, no uso das competéncias previstas na alinea a)don®5

do artigo 20.° do Decreto-Lei n°® 75/2008, de 22 de abrii, na sua redacdo atual.

NOTA JUSTIFICATIVA

Considerando que:

O Municipio, por forga do disposto na alinea d) do n° 2 do artigo 23 do
Anexo |, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, dispde de
atribuicdes no dominio da educagdo e a Camdra Municipal dispde de
competéncias proprias nesta dreq, conforme estabelecido no n® 1 do artigo 33.°

daquele diploma legal;
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O Decreto-Lel n® 21/2019, de 30 de janeiro, n sua redagdo atual, veio

concretizar a transferéncia de competéncias para os érgéos municipais no dominioc
da educagao, operada pelos artigos 11.° e 31.° da Lei n° 50/2018, de 16 de dgosto;

Este novo quadro de ftransferéncia de competéncias em matéria de

educagdo redefine as Greas de intervencdo e o dmbito de agdo e responsabilidade -

de cada interveniente, assente nos principios e regras consagrados na Lei de Bases

do Sistema Educative, aprovada pela Lei n° 46/86, de 14 de outubro, nq'sua

redac@o atual, e no Regime de Autonomia, Administracdo e Gestdo dos

Estabelecimentos Publicos de Educacdo Pré-Escolar e dos Ensinos Bdsico e
Secunddrio, aprovadoe pelo Decreto-Lei n® 75/2008, de 22 de abril, na sua redagdo
atual;

O Decreto-Lei n° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, procede
ao reforgo das dreds que anteriormente foram descentralizadas para os Municipios,
conferindo-thes, tfambém, novas competéncias;

As competéncias da Camara Municipal podem ser delegadas, salvo
indicag@o em contrdrio, no diretor do agrupamento de escolas ou escold ndo
agrupadg, conforme disposto no n® 3, do artigo 4.°, do Decreto-lel n® 21/2019, de
30 de janeiro, na sua redacdo atuca;

As competéncias proprias do Presidente da Cdmara Municipal podem ser
objetc de delegacdo nos org&os de dire¢do, administracdo e gestdo dos
agrupamentos de escolas e escolas ndc agrupadas, conforme disposto no n® 3,
do artigo 44.° do Decreto-Lei n° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo atual;

Os contratos de delegacéo de competéncias t&m como objetivo a
identificac@o das condicdes em concreto que assegurem o efetivo exercicio das
atribuicdes e competéneias delegadas nos diretores dos agrupamentos de escolas
e escolas ndo agrupadas;

A execucho da delegacdo de competéncias visa garantir a coordenacgdo,

articutacéo e planeamento de uma gest@o mais eficiente e eficaz da escolg,
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através de uma relac@o de cooperagdo institucional e de corresponsabilizacdo.

partithada no cumprimento dos objetivos e metas para o efeito definidos.

Assim, com base nos considerandos supra expostos, & celebrado ¢ presente
contrato interadministrative de delegacdo de competéncias, aprovado pela
Assembleia Municipal em sess@o de 29 de junho de 2023, sob proposta da Camara
Municipal aprovada em reunido de 1 de junho de 2023, que se rege pelas seguintes

cldusulas:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Clausula 1.2
Obijeto

1. O presente contrato interadministrativo de Delegagdio de Competéncias,
doravante designado por confrato, tem por objeto a delegagdo de
competéncias da Camara Municipal no Diretor do Agrupamento de Escolas, no
ambito do novo quadro de competéncias dos orgdos municipais, em matéria
de educacdio, estabelecido no artigo 112, da Lei n® 50/2018, de 16 de agosto,
na sua redacdo atual, e concretizado pelo Decreto-Lei n® 21/2019, de 30 de
janeiro, na sua redacdo atual.

2. O contrato abrange as seguintes areas:
) Recursos humanos;
b} Funcionamento dos edificios escolares;
¢) Apoios alimentares e complementos educativos;
d) Escola a tempo inteiro;

e) Financiamento.
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Cldausula 2.2

Principios

O presente contrato baseia-se nos seguintes principios orientadores:

a) Ilguaidade de oportunidades e equidade;

b) Eficdcic e melhoria dos resultados educativos;
c) Estabilidade;

d} Prossecucdo do interesse publico;

e) Continuidade da prestac@o do servico publico;
f) Necessidade de suficiéncia dos recursos;

g) Subsidiariedade;

h) N&o aumento da despesa publica global;

) Eficiéncia da gestdo de recursos.

CAPITULO I
RECURSOS HUMANQOS

Clausula 3.2
Pessoal ndo docente

As competéncias proprias do Presidente da Cédmara Municipal em matéria de
gestéio de pessodl, previstas no artigo 35°, do Anexo |, da Lei n® 75/2013, de
12 de setembro, na sua redacéo atual, s@o objelo de delegagdo, por despache,
nos diretores dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas.

As competéncias previstas no numero anterior podem ser objeto de
subdelegacdo no subdiretor ou adjuntos de diregdio

Nos termos do artigo 20.° do Decreto-lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua
redacdo atual, compete ao diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico e o
Municipio, aprovar o plano de formagdo e de atuclizagdo do pessoal ndo

docente,
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CAPITULO Il
FUNCIONAMENTO DOS EDIFICIOS ESCOLARES

Clausula 423
Encargos das Instatagdes

A Camara Municipal, no uso da competéncia prevista no n° 1, do artigo 4.5,
do Decreto-lei n° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, delega no
Diretor do Agrupamento de Escolas as competéncias previstas no artigo 46.°
do mesmo diploma legal, no referente a blocos de funcionamento, com excecdo
do Bloco C, referente a eletricidade, combustiveis, ciguci, outros fluidos e
comunicagdes.

Os valores a transferir para © ano econdmico seguinte sGo apresentados em
novembro cos diretores dos agrupamentos de escolas, tendo por base as
verbas disponibilizadas pelo Fundo de Financiamento da Descentralizacdo e o

histdrico de transferéncias e execucdo dos anos n-l e n-2.

Cldausula 52
Conservac@o e manutencdo do edificio escolar

A Camara Municipal, no uso da competéncia prevista no n° 1, do artigo 4.5
do Decreto-Lei n.® 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagéo atual, e nos termos
do n° 3, do artigo 32° do mesmo diptoma legal, delega no Diretor do
Agrupamento de Escolas a realizagdo de intervencdes de conservagao,
manutenc@o e peguenas reparagdes, constantes no Anexo [, do presente
contrato, com as devidas adaptagdes aos estabelecimentos de ensino da
Parqgue Escola EPE.

Para efeito das competéncias previstas no n® 1, da presente clausula, €
atribuido o valor por turma, a saber 500,00 € (quinhentos euros) anuais por
turma nos estabelecimentos de ensino transferidos e 200,00 € (duzentos euros)

anuais por turma nos edificios da Parque Escolar EPE.
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3. A atualizag@o dos vatores anuais a transferir & efetuada com base no numers

de turmas reportado o inicio do ano letivo, do més de setembro do ano n-L

Clausula 6.2
Equipamento bdsico e material didatico
A Cémara Municipal delega no Diretor do Agrupamento de Escolas a competéncia

para a aguisigGo de equipamento bdsico, mobilidrio, material didatico e

equipamentos desportivos, laboratoriais, musicais e tecnoldgicos, utilizados para o

realizacGo das atividades educativas, a que se refere o n° 1, do artigo 32°, do
Decreto-Lei n° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, e conforme disposto

na Portaria n.° 10/2023, de 4 de janeiro e demais legislacd@o em vigor.

Cléausula 7.2
Utilizagdo dos espacos fora do periodo de atividades escolares
A Camara Municipal delega no Diretor do Agrupamente de Escolas a gestéo da
utilizagéio dos espacos gue integram os estabelecimentos escolares, fora periodo
das atividades escolares, de acordo com o estipulado no artigo 47.°, do Decreto-

Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual.

CAPITULO IV
APOIOS E COMPLEMENTOS EDUCATIVOS

Clausula 8.2
Acdo Social Escolar
1. A Cdmara Municipal detega no Diretor do Agrupamento de Escolas os
competéncias previstas no artige 33.°, do Decreto-Lei n® 21/2019, de 30 de

janeiro, na suc redacdio atual, designadamente:




Wl MNewe de

Famalicao

a)

b)

Organizacdo e gestdo dos procedimentos de atribuicdio de apoios aos
alunos dos segundo e terceiro ciclos do ensino bdsico e do ens‘an'o
secunddario, de aplicacdo universal e diferenciada;

Organizacdo do processo de cada aluno dos segundo e terceiro ciclos do
ensino bdsico e do ensino secunddric para acesso aos beneficios
decorrentes dos apoios no ambito da a¢do social escolar, nomeadamente
o respetivo posicionamento em determinade escaldo de rendimento e no

correspondente escaléio de apolo, nos termos da legislagdo vigente;

2. Para além das medidas de apoio universal, definidos pelo Ministério da

Educac@o, devem ser adotados as medidas previstas em normas e

regutamentos em vigor no Municipio de Vila Nova de FamalicGo.

Cldausula ¢.2

Refeitorios Escolares

A Camara Municipal delega no Diretor do Agrupamento de Escolas as

competéncias previstas no artigo 35.°, do Decreto-Lel n.° 21/2019, de 30 de janeiro,

na sua redac@o atual, designadamente:

a)

b)
<)

d)

e)

A gestdo do processo didric das refeicdes nos estabelecimentos de ensino
com segundo e terceiro ciclos do ensino bdsico e ensino secunddrio,
garantindo as respetivas requisicoes e transmitindo ou concedendo acesso
da informagéio & empresa concessiondria e @ respetiva cozinha;

A definicdo do hordrio de funcionamento dos refeitorios escolares;

O estabelecimento de normas, regras e disciplina a incutir aos atunos,
garantindo a vigildncia e supervisdo nos refeitorios;

A avaliac@o do servico prestado, em articulag@o com os servicos municipais;

A comunicacdio aos servicos municipais de necessidades de alteracdes de

ementas;
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f) O envio, até ao quinto dia utl, para a Camara Municipal, dos mapas de -
agendamento, consumo e receitas mensais;
9) A transferéncia mensal para o Municipio das receitas obtidas pela cobranc;d

das refeicdes escolares.

Cldausula 10.2
Gestdo de bufetes e apoios complementares no ambito da acao social
A gestdo de bufetes, reprografias, papelarias e apoios complementares no @mbito
da a¢do social mantém-se no ambito das competéncias dos agrupamentos de

escolas.

Clausula 1.2
Transportes Escolares

1. A Cdmara Municipal delega no Diretor do Agrupamento de Escolas os
procedimentos de definicdo, atribuicdo, gestdo e pagamento dos circuitos
especiais de fransportes para alunos com necessidades especificas.

2. No inicio de cada pericdo letivo, o Diretor informa a Camara Municipal dos
alunos abrangideos, as rotas definidas, locais de proveniéncic, o nimero de
quildmetros e os valores contratuais para efeitos de transferéncia de verbas.

3. E delegado, também, nos Diretores, a possibilidade de atribuicdo, gestdao e
pagamento de transporte individualizado, em circuitos especiais, para alunos
dos ensinos basicos e secunddrio, em situacdo tempordria ou de cardter
permanente, em articulagcdo com a Divis§o Municipal de Educacdo, de acordo

com a legislacdo em vigor.
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CAPITULO VI

Escola a tempo inteiro

Cldausuta 122
Atividades de Animacdo e Apoio a Familia
A Camara Municipal delega no Diretor do Agrupamento de Escolas a planificagdo
das atividades de apoio & familio, na educagdo pré-escolar, conforme disposto na
alinea a), do artigo 39.° e artigo 40.°, do Decreto-Lei n.® 21/2019, de 30 de janeiro,

na sua redacdo atual

Clausula 13.2
Atividades de Enriquecimento Curricular

1. A Camara Municipal delega no Diretor do Agrupamento de Escolas, conforme
vontade expressa nos orgdos de gestdio dos agrupamentos de escolas, as
competéncias previstas na alinea c), do artigo 39.°, do Decreto-Lei n.° 21/2019,
de 30 de janeiro, na sua redacgdo atual, na Portaria n.® 644-A/2015, de 24 de
agosto, na sua redagdo atual, e no Decreto-Lei n.° 212/2009, de 3 de setembro,
na sua redacdo atual.

2. O financiamento das atividades de enriguecimento curricular para  os
agrupamentos que optem ser entidades promotoras € o definido pela Portaria

n° 644-A/2015, de 24 de agosto, na sua redagdo atual.

CAPITULO Vi
FINANCIAMENTC
Clausula 142
Recursos Financeiros
1. O Municipio transfere para o Agrupamento de Escolas, apos aprovacdo da

Camara Municipal, nos meses de fevereiro, abril, julho, setembro e novembro,
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verbas financeiras destinadas ao funcionamento, conservac@io e manutencdo
dos edificios escolares, de acordo com a listagem constante no Anexo |, apoios
e complementos educativos e agdo social escolar. _

2. Os valores a transferir para o ano econdmico seguinte sGo apresentados em
novembro aos diretores dos agrupamentos de escolas, tendo por base as
verbas disponibilizadas pelo Fundo de Financiamento da Descentralizacéo e -
historico de transferéncias e execuc@o dos anos n-1 e n-2. |

3. Para o exercicio das competéncias delegadas no dmbito deste contrato sGo
disponibilizadas e atualizadas as verbas, de acordo com o estipulado nos
mapas da Diregdo Geral das Autarquias Locais (DGAL) e demais legislagéo
em vigor.

4. No final do cada ano econdmico, © Agrupamento de Escolas deve enviar
mapas de execucGo com o resumo das verbas recebidas e executadas.

3. As aquisi¢bes de bens e servicos devem respeitar as regras e principios da
contratagdo publica constantes do Codigo dos Contratos Publicos e legislacéo
conexa.

6. O Agrupamento de Escolas obriga-se a garantir uma boa gestdo e aplicagcdo
das verbas para os fins a que se destinam e a assegurar o pagamento que
resulta dos contratos para aquisicbo de bens e de servicos, em estreita

articulacdo com o Municipio.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Clausula 152
Prazo do Contrato
O presente conirato entra em vigor apds a data da sua assinatura e vigora nos

anos letivos e escolares de 2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026.
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Clausula 16.2
Modificagcdo, Revogac¢do e Resolucdio do Contrato
O presente contrato pode ser modificado, revogado ou resolvido, por acordo das
duas partes outorgantes, designadamente com fundamento invocado em razdes
de interesse publico ou dalteragdo anormal das circunstancias, nos termos

legalmente aplicaveis, devendo o ato a praticar revestir a forma escrita.

Clausula 172
Autorizacdo prévia da Assembleia Municipal
A Assembleiac Municipal autoriza a Camara Municipal a aprovar futuras
alteracdes/aditamentos ao presente contrato relativos a datas e valores de
transferéncias e/ou outras matérias desde que ndo sejam alteracdes/aditamentos
de substénciq, entendendo-se como tal as que ndo contrariem os principios e os

objetivos do contrato.

Clausula 18.2
Protecdo de dados pessoais
O Agrupamento de Escolas obriga-se, durante a vigéncia do contrato, e sempre
que exigivel, apds a sua cessacdo, a dar rigoroso cumprimento ao disposto na
respetiva legislag@o aplicavel, nomeadamente, ao Regulamento (EW) 2016/679, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de dbril (Regulamento Geral de

Protecdo de Dados).

Cldausula 192
Duvidas interpretativas e casos omissos
1. As duvidas interpretativas que surjam durante a execucfo deste contrato serqo

resolvidas pela Cémara Municipal, de forma articulada com o Diretor.
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2. Os casos omissos decorrentes da aplicacdo deste contrato serdo decididos por

aplicacdo do disposto na Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual,
outra legislacdo aplicavel g, se ainda ndo for possivel, por acordo entre as partes.

3. Em caso de desacordo na interpretacéio ou na forma de colmatar a omissAo,

compete a4 Camara Municipal fixar a interpretagdo ou aprovar clausula que

suprima a tacuna.
Cldusula 202
Gestor do contrato

1. Fica designado como gestor de contrato o Chefe da Diviséio Municipal de
Educacdo, Marco Miguel Monteiro Magalhdes, a gquem compete acompanhar
permanentemente a execugdo do contrato e assegurar a gualidade do trabalho,
medindo os niveis de desempenho do Agrupamento e a execucdo financeirq,
técnica e material do contrato.

2 Caso o gestor detete desvios, defeitos ou outras anomalias na execugéo do
confrato, deve comunica-los, de imediato, ao érg@o competente, propondo, em
relatdrio fundamentado, as medidas corretivas que, em cada caso, se revelem

adequadas.

Cldusula 212
Legislagdo Aplicavel

A execuc¢do do presente contrato de delegacdo de competéncias observard:

a) O respetivo clausutadg;
k) A lel n® 75/2013, de 12 de setembro, e o regime juridico aprovado em
anexo;

) A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto;

o) O Decreto-Lel n° 21/2019, de 30 de janeiro;
e) O Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abri;
f) A Portaria n.® 9/2023, de 4 de janeiro;

Q) A Portaria n.° 10/2023, de 4 de janeiro;
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h) O Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decrefo-Lei n.° 18/2008,
de 29 de janeiro, na sua redac¢do atual; -

) O Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro;

)] Todas as normas, orientacdes e legislagdo vigente.

Clausula 22.2

Publicidade
O presente contrato é publicitado conforme estipulado no artigo 56.° do Anexo 1
da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, e artigos 47.°, nimero

1 e 156.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.
Vila Nova de Famalicdo, 13 de julho de 2023

O Primeiro Outorgante,

O Presidente da Cémara Municipal,

O Segundo Cutorgante,

O Diretor do Agrupamento de Escolas,
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ANEXO |

LISTAGEM DE ESTABELECIMENTOS DQS 2.°, 3° CICLOS DO ENSINO BASICO

E ENSINO SECUNDARIO

Branco

Camilo Castelo Branco

Escola Bdsica Jalio Branddo

D. Maria [l

Escola Basica D. Maria |l

D. Maria Escola Basica Conde de Arnoso
D. Sancho | Escola Secunddria D. Sancho |
D. Sancho i Escola Basica Dr. Nuno Simdes
Gondifelos Escola Basica de Gondifelos

Padre Benjamim Saigado

Escola Secunddria Padre Benjamim

Salgado

Padre Benjamim Salgado

Escola Basica Bernardino Machado

Ribeirao

Escola Basica de Ribeirdo

Terras do Ave

Escola Bdsica Terras do Ave
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ANEXO i
INTERVENCOES DE CONSERVACAO, MANUTENCAO E PEQUENAS
REPARACOES

A manutenc@o dos estabelecimentos de educacdo dos 2° 3.° ciclos do ensino
bdsico e secundario, constantes no Anexo |, com as devidas adaptagdes aos
estabelecimentos de ensino da Parque Escolar EPE, abrange os seguintes atos:
a) Carpintaria
Substituicdio ou reparagdo de fechaduras, substituicdo de ferragens,
afinac@o de portas e janelas, colocagdo de cabides e deslocagdo e fixacdo
de quadros e “placares”.
b) Instalacdes Sanitarias
Reparacdo de autoclismos, desentupimento de esgotos, substituico ou
reparacdo de torneiras, reparac@o das ligagdes de dgua aos aparelhos,
colocacdeo de tampos de sanitas, saboneteiras, toalheiros, colocac@o de
porta rolos de papel higiénico e fixagdo de loigas sanitarias.
¢) Instalagdo elétrica
SubstituicBo de lampadas, reparag@io ou substituico de tomadas e
reparacdo ou substituicdo de interruptores.
d) Serratharia
Substituicdo ou reparac@o de fechaduras em portas metdlicas e afinaco
de caixitharias, portas e janelas metdlicas.
&) Jardins e recreio exterior
Limpeza dos espagos gjardinados e de recreio exterior e podas de darvores
de pequeno e médio porte.
f) Diversos
Limpeza e regularizacdio do piso dos recreios, pequenas reparacdes em

muros de vedac@o e pintura das zonas reparadas, limpeza ou supstituicfio
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das areias dos parques de caixas de saltos, pequenas reparacdes e .

tratamento dos pisos das salas e limpeza de valetas e sumidouros.
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ANEXO HI

TRANSFERENCIAS BLOCOS DE FUNCIONAMENTO E MAN UTENCAO 20212022 E

2023

TRANSFERENCIAS AGRUPAMENTO DE ESCOLAS 20212022 E 2023

AcrEscouns | BlocoA | Blocod | rmiocon | eiocor | siocor: | ‘siocoe t| Biocow | subTotal || MANUTENCAO |-
AE CC R
BRANCO e
2021 1200000€| 2600,00€| 41820,00€ 0,00€| 1000000€| 8000,00€| 1923075€ | 93650,75€]  10300,00€ | -5'.'103 9&6175'-;1 3
2022 1380443 €| 7811,04€| 40000,00€ 0,00€] 10000,00€| 12000,00€| 1037,26€) .84 652,736 1000000€] ‘94 652 73 €
2023* 12000,00€| 1361173€| 40000,00€ 0,00€| 10000,00€| 8000,00€ 0,00€| 8§3611,73€|  35200,00€ | 118 811 73€
AE D. SANCHO T :
1
2021 9500,00€| 3750,00€| 33500,00% 0,00€| 13800,00€| 9250,00€| 1573,00€ . 16278,08€ | 8
2022 2484000€| 6500,00€| 31000,00% 000€] 1200000€| 100C0,00€ 0,00€ .8 929150 € |-
2023+ 10000,00€| 7537,33€| 30000,00€ 0,00€| 12000,00€| 8000,00€ 0,00 6753733€] 2000000€|  87853733€
AEPE ;
SALGADO .
2021 8560,00€] 8100,00€| 29160,00€ 000€| 1113000€| 16980,00€| 172062€| 178 650; sz€ 28500,00 € | 11 108 150 sz€'
2022 10000,00€| 1514524€| 36000,00€ 0,00€| 1000000€| 16000,00€| 9927,38€ . 87 07325 e' 32160,00€ | = 129242, zze.
2023* 10000,00€| 10000,00€| 36000,00£ 0,00€| 10000,00€| 16000,00€ 000£| : sz' ooo o€ 39000,00€ | - 121 ooo,ou_#:.
AE D. MARIA T .
1] i
2021 232500£| 1485000€| 13200,00€ 000€| 555000€| 11850,00€ 0,00 | 47 7:-'5 goe| 20879026
2022 6690,00€| 3500,00€| 12000,00€ 0,00€| 20000,00€| 5000,00€ 0,00€| 47 150 ao€ 7 000,00 € {. -54 190, ooe
2023* 6000,00€| 2401940£| 18000,00€ 000€| 7400,00€| 15800,00€ oo0€| - "_71 21840€| 25600006 - 96815,40€
AE TERRAS DO L
AVE
2021 3000006 1800,00€| 9160,00€ 000€| 2012000€| 4oco000€] 7825736l a5 505, 73 €. 10 691,90 € | 56597,63€
2022 6690,00€ ! 3500,00€] 12000,00€ 0,00€| 20000,00€ 5 000,00 £ 0,00€ a7 .190 00 € 7 000,00 € 54180,00€
2023* 2341200€, 3000,00€| 12000,00€ 0,00€| 20000,00€] 4000,00€ 0,00€| 62 41z,oq£ 15 000,00 € | © 77 412,00 €
AE e
GONDIFELOS : )
2021 9422,05€| 2240,00£ 7400,00€ 0,00€] 9640,00£] 2052006 372600€| 3443005€ 8080,85€ |
2022 5750,00€| 3500,00€ 8000,00€ 000€| 10000,00€| 3500,00€, 3680,60€| i '35430,60€| 10329,53€ f as 750 3%
2023* 1IS750,00€| 3000,00€£| 8000,00€ 0,00€| 10000,00€| 11568,00€ 0,00€| 48318006 1000000£| 58 313,ooe
AE RIBEIRAO R
2021 1700,00€] 180D,00€] 2000000€ 0,00€; 8240,00€| 3000,00€ 0,00€| . 36740,00€| 23084,18€|
2022 500000€] 5000,00€| 2000000€ 0,00€| 920000€! 500000€| 5498,10€ ) 4969810€ 8750,00€ | | 5844810€
2023* 400000€| 4000,00€] 2000000€ 000€] 840000€| 4000,00€ 000€ | 40400,006  13600,00€| 54000,00 €.
VN - =

FAMALICAQ




e Mowve e

Famalicdo

2021 48507,05€ | 3514000 € | 154 240,00 € 0,00€| 78480,00€| 55132,00€| 34076,10€ | 405575/iS€| 11777493€
2022 73774,43€ | 44956,88€ | 159000,00 € 0,00€| 91200,00€| 56500,00€ 2014334€ | 445574,65€| 84540,03€| 5301id68€
2023* 81162,00€ | 65168,46 € | 164000,00€ 0,00€ | 77800,00€] 6736800¢ 000€| 45540846€| 158400,00€|  613RIBAEE.

*2023_PREVISAO DE TRANSFERENCIAS




